CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LUPIONOPOLIS

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO1
DA INSTITUICAO

Art. 1° - O presente instrumento regula as atividades e atribui¢des do Conselho Municipal de
Saude, criado pela Lei n° 11/91, em 22 de novembro de 1991.

CAPITULO II
DA DEFINICAO

Art. 2° - O Conselho Municipal de Satde com suas fungdes deliberativas, normativas, diligenciais
e informativas, tem como objetivos bésicos a implanta¢do, o acompanhamento, o controle e a
avaliagdo da Politica Municipal de Saude, em conformidade da Lei Organica do Municipio.

CAPITULO 1II
DA ORGANIZACAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude tem a seguinte organizagao:
1 — Plenaria
2 — Diretoria

Art. 4° - A Plenaria ¢ o 6rgdo de deliberagdo plena, configurado pela Reunido Ordinaria e/ou
Extraordinaria dos membros do Conselho, que cumpra os requisitos de funcionamento
estabelecido pelo Regimento.

Paragrafo Primeiro — A Plendria contard com Comissdes Técnicas permanentes ou provisorias,
criadas e estabelecidas pelo Conselho, com a finalidade de formular propostas e programas
considerados de interesse par a saude.

Paragrafo Segundo — A constituicio de cada Comissdo Técnica serd feita nas Plendrias que
explicitard seus objetivos e finalidades, bem como a nomeagao de seus componentes, atribuicdes e
demais regras que identifiquem claramente a sua natureza.

Paragrafo Terceiro — As Comissdes Técnicas terdo prazo de trabalho estabelecido quando de sua
criacdo pelo Conselho, devendo ao final apresentar relatério assinado por todos os seus
componentes.

Art. 5° - A renovacdo dos membros do Conselho Municipal de Saude serd nas Conferencias
Municipais de Satide onde o Governo Municipal indicard seus representantes € os demais
segmentos indicardo os seus.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Satde terd uma Diretoria, a ele subordinada, com a finalidade
de coordenar as suas atividades.

Paragrafo Primeiro — Os membros que compordo esta Diretoria serdo escolhidos em plenéria
especifica, exceto o Presidente e Vice-presidente, conforme Lei de Criacdo do Conselho
Municipal de Satde de Lupiondpolis Lei 11/91 Artigo 4°, Paragrafo Segundo.

Paragrafo Segundo — A composi¢do da Comissao Executiva serd a seguinte:
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e Presidente: Presidente de Conselho Municipal de Saude;

e Vice-presidente: Suplente do Presidente do Conselho Municipal de Satude;

e 1? Secretaria(o): Membro do Conselho Municipal de Saude;

e 2% Secretaria(o): Membro do Conselho Municipal de Saude.
Paragrafo Terceiro — A Diretoria sera renovada junto com o Conselho Municipal de Satude.
Paragrafo Quarto — A Diretoria reunir-se-a concomitantemente a reunido ordinaria do Conselho
Municipal de Saude e extraordinariamente, ou quando convocada mediante requerimento por, no
minimo, maioria simples dos conselheiros 50% (cinqiienta por cento) mais 01 (um).

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Satde proporcionard ao Conselho Municipal de Saude, as
condi¢des para o seu pleno e regular funcionamento e lhe dard o suporte técnico-financeiro-
administrativo.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° - A Plenaria do Conselho Municipal de Saude reunir-se-a em dependéncias que lhe forem
destinadas pela Secretaria Municipal de Saude, em reunides ordindrias com periodicidade mensal.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Saude, reunir-se-a extraordinariamente para tratar de matérias
especiais ou urgentes, quando houver:

a) convocacao formal do Presidente do Conselho Municipal de Satude;

b) convocagdo formal da Diretoria do Conselho Municipal de Saude;

¢) convocacao formal de 50% (cinqlienta por cento) mais 01 (um) de seus membros.

Art. 10° — O Conselho reunir-se-4, em primeira convocagdo, com a presenca da maioria simples de
seus membros, considerando-se os suplentes no exercicio da titularidade.

Paragrafo Primeiro — Nao havendo quorum para a realizagdo da reunido, o Conselho Municipal
de Satde serd convocado novamente 30 minutos apds, com 0s membros presentes.

Paragrafo Segundo — Nas reunides extraordinarias ndo havendo quorum a realizagdo da reunido,
o conselho serd convocado novamente no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas e no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito horas) com quorum minimo de 50% (cinqiienta por cento) mais 01
(um) de seus membros.

Paragrafo Terceiro — Cada membro efetivo terd direito a um voto e os membros suplentes terdo
direito a voz, mesmo na presenca de seus titulares.

Paragrafo Quarto — Toda votagdo serd nominal e em aberto.

Art. 11 — O Conselho deliberard por maioria simples dos conselheiros presentes quando de
matérias gerais.

Paragrafo Primeiro — Para os casos de matérias especiais (or¢amento, plano municipal de satide e
alteragdes do presente regimento) sera exigido um quorum minimo de 2/3 dos membros do
Conselho Municipal de Saude, votos para a aprovacao.

Paragrafo Segundo — Fica assegurado a cada um dos membros participantes das reunides do
Conselho Municipal de Satde, o direito de se manifestar sobre o assunto em discussdo, porém,
uma vez encaminhado para votacdo, o mesmo nao podera voltar a ser discutido no seu mérito.
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Art. 12 — O Conselho Municipal de Saude deliberara sobre sua representacdo em eventos e outras
atividades. As despesas serdo fixadas em reunides regimentais ¢ encaminhadas ao 6rgdo gestor
para deliberacao final.

Art. 13 — As reunides serdo publicas, exceto quando algum conselheiro solicitar o contrario,
devendo ser a questao objeto de decisdo da Plenaria.

Art. 14 — O Conselho podera através de seus Orgaos integrantes, convidar para participar de suas
reunides e atividades, técnicos ou representantes de institui¢des ou da sociedade civil.

Paragrafo Primeiro — Os participantes terdo direito a voz através de convite feito pelos membros
do conselho Municipal de saide, ou mediante inscricdo com a mesa coordenadora;

Paragrafo Segundo — Nas inscrigdes para uso da palavra junto a mesa coordenadora, terdo
preferéncia inicialmente os titulares, seguidos dos suplentes e se houver tempo hébil os demais
presentes.

Paragrafo Terceiro — O tempo para manifestacdo a cada inscricdo sera determinado pela mesa
coordenadora, de acordo com a relevancia do assunto em pauta, respeitando a previsao de tempo
para cada tema em pauta.

Art. 15 — A entidade do Conselho que nao fizer representar 03 (trés) reunides devera receber
comunicado do Conselho Municipal de Saude solicitando a substituicdo do seu representante.
Paragrafo Primeiro — No caso de afastamento tempordrio ou definitivo do membro titular,
automaticamente assumira o suplente com direito a voz e voto.

Paragrafo Segundo — Caberd a Diretoria notificar por escrito a entidade e o representante faltoso
quando atingido 02 (duas) faltas.

Art. 16 — A seqiiéncia dos trabalhos da Plenaria serd a seguinte:

I — verificag@o da presenca e existéncia de “quorum” para sua instalagao;
IT — aprovacao da ata da reunido anterior e da pauta da presente;

III - informes gerais;

IV — prestacao de contas;

V — assuntos pautados.

Art. 17 — A ordem do dia serd comunicada previamente a todos os Conselheiros por escrito e com
protocolo com antecedéncia minima de 07 (sete) dias para as reunides ordinarias e de 24 (vinte e
quatro) a 48 (quarenta e oito) horas para as extraordinarias.

Paragrafo Primeiro — A solicitagdo de inclusdo de assuntos na pauta devera ser feita até¢ 10(dez)
dias antes da reunido;

Paragrafo Segundo — A solicitagdo de assuntos para os informes gerais devera ser feita a
Secretéria até o inicio da reunido.

Art. 18 — A cada Plendria os conselheiros registrardo presenca em livro proprio. A Ata da reunido
a ser aprovada devera ser entregue aos conselheiros junto com a convocagdo para a reuniao.

Art. 19 — As deliberagdes do Conselho, em sua Plenaria, podem ser de natureza normativa,
recomendativa, investigativa e punitiva, observadas as disposicdes legais.

Art. 20 — As deliberagdes da Plendria do Conselho serdo registradas em ata.
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CAPITULO V
DOS CARGOS E SUAS ATRIBUICOES

Art. 21 — Além da competéncia deliberativa que a Plenaria venha a lhe conferir, a Diretoria tem
por atribuicdo proceder o encaminhamento e execu¢do de todas as providéncias, recomendagdes,
decisoes determinadas pelo Conselho Municipal de Saude e responsabilizando-se por:

I — convocar todas as reunides ordinarias e extraordindrias da Plenéria, segundo o que se regem os
artigos 9°, 10° e 20 °.

II — dar amplo conhecimento publico de todas as atividades e deliberagdo do Conselho.

III — dirigir, orientar e supervisionar os servigos das Comissodes Técnicas.

Art. 22 — Aos Conselheiros compete;

I — estudar e relatar nos prazos estabelecidos, as matérias que forem atribuidas pela Plenaria;

II — comparecer a Plenaria e as Comissoes, relatar processos, proferir votos e pareceres e
manifestar-se a respeito de matérias em discussao;

III — desempenhar outras atribui¢des que lhes forem designadas pela Plenéria;

IV — propor a criacdo de comissoes;

V — deliberar sobre pareceres emitidos pelas comissoes;

VI — requerer votagao de matéria em regime de urgéncia,

VII — apresentar mogdes ou proposigoes sobre assuntos de interesse para a saude;

VIII — acompanhar e verificar o funcionamento de servigos de saude no ambito do Sistema Unico
de Saude e servigos relacionados, tendo acesso a todas as informagdes necessarias para tal, dando
ciéncia a Plenaria;

IX — convocar Plendria Popular Anual, com objetivo de apresentar o relatorio de gestdo do ano
correspondente com representantes das entidades formalmente constituidas até o final de abril do
ano seguinte.

Art. 23 — Aos membros integrantes das Comissdes compete examinar e relatar assuntos que lhes
forem atribuidos, bem como solicitar vistas daquelas matérias atribuidas a outros membros.

Art. 24 — Ao Presidente da Diretoria do Conselho Municipal compete:

I — presidir as reunides da Plenaria;

II — cumprir e fazer cumprir este regimento;

III — instalar as comissoes;

IV — representar o Conselho visando o fiel cumprimento de suas deliberacdes e determinacdes
administrativas necessarias ao funcionamento das Comissoes ¢ do Conselho;

V — representar em quaisquer instancias oficiais o Conselho desde que obedecidas as normas deste
regimento.

Art. 25 — A(o) secretaria (0) do Conselho Municipal de Satude tera como atribuigdes:

I — dar encaminhamento a toda convocacao de todas as reunides ordinarias e extraordinarias da
Plenaria;

IT — Organizar as pastas das reunides dos membros do conselho;

III — registrar as reunides das instancias integrantes do conselho, remetendo copia das atas das
reunides para os seus membros;
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IV — dar ciéncia, em Plenaria de todas as correspondéncias expedidas e recebidas;

Art. 26 — A toda a Diretoria compete coordenar todos os assuntos administrativos, economicos,
financeiros e técnico-operacionais, submetido a apreciagdo e deliberagdo do Conselho, dentro de
suas atribuicdes especificas;

Paragrafo Unico — A Secretaria serd referendada pelo Conselho Municipal de Satde. Caso o
conselho por maioria simples de seus membros julgar que o desempenho da secretaria nao estiver
satisfatorio, podera solicitar a substituicao a qualquer tempo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 — O presente Regimento Interno podera receber propostas de alteragdo parcial ou total, por
solicitacdo expressa e escrita por qualquer um dos membros, com apoio de 25% dos demais

membros da Plenaria.

Art. 28 — Os casos omissos deste Regimento Interno, serdo resolvidos pelo Conselho, ouvida a
Comissao Executiva.

Art. 29 — Este regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo apos sua aprovacao pelo
Conselho Municipal de Saade.

Lupionoépolis, 27 de abril de 2026.

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA BUENO
PRESIDENTE
Conselho Municipal de Saude



