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1. INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) para o exercicio de 2022
estabelece os trabalhos a serem desenvolvidos e o cronograma de agdes a serem realizadas
nos departamentos da Administragdo Publica Municipal de Lupionopolis.

Os trabalhos propiciardo agdes preventivas e de orientagdo aos orgdos de governo, com 0
objetivo de assegurar a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, publicidade e
transparéncia das gestdes administrativa, or¢amentéria, financeira, contabil e fiscal,
proporcionando apoio ao Chefe do Executivo Municipal.

2. COMPETENCIA LEGAL

O Controle Interno do Municipio de Lupiondpolis, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial ao disposto nos arts. 31, 70, 74 e 75 da Constitui¢do Federal, art. 59 da Lei
Complementar n° 101/2000; conjugados com o0 disposto nas Leis Federais n® 4.320/64, e
demais normas que regulam as atribui¢des do Sistema de Controle Interno, referentes ao
exercicio do controle prévio e concomitante dos atos de gestdo, objetivando orientar o
Administrador Pablico, bem como atender as normativas e diretrizes do Tribunal de Contas
do Estado do Parana — TCE/PR, e ainda, tendo por objetivos principais:

e Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia, da gestdo
orcamentaria, financeira ¢ patrimonial nos 6rgdo e entidades da administragéo
deste Municipio, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

e Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

A Unidade de Controle Interno busca desenvolver sua atuagio por intermédio de uma agao
preventiva e orientadora.

3. ATRIBUICOES

A Unidade Central de Controle Interno (UCCI), orgdo vinculado ao Gabinete do Prefeito
Municipal, foi instituida pela Lei Municipal 36/2007, de 12 de Novembro de 2007. Conforme
artigo da referida Lei, tem por atribuigdes:

1. Avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no
Plano Plurianual, a execucdo dos programas de governo e dos orgamentos do Poder

Executivo Municipal:

I Viabilizar ao atendimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas de
governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos Orgdos e nas
entidades da Administracdo Publica Municipal, bem como, da aplicagdo de recursos

publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na lei de diretrizes
or¢camentarias;
[II. Comprovar a legitimidade dos atos de gestdo;
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Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Poder Executivo Municipal,

Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

Realizar o controle dos limites e das condi¢des para a inscrigdo de despesa em Restos
a Pagar,

Supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da despesa
total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos arts. 22 e 23 da
LC 101/2000;

Tomar as providéncias necessarias para o cumprimento, pelo Poder Executivo, do
disposto no art. 31 da LC 101/2000, para recondugdo dos montantes das dividas
consolidada e mobilidria aos respectivos limites;

Efetuar o controle da destinagfo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo
em vista as restrigdes constitucionais e da LC n® 101/2000;

Realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais do Executivo
municipais, inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais, nos termos da
Constituicio Federal e da LC n° 101/2000, informando-o sobre a necessidade de
providéncias,

Cientificar a(s) autoridade(s) responsavel(eis) e ao Orgdo Central do Sistema de
Controle Interno quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na administragdo
municipal.

4. OBJETIVOS

O Plano Anual de Trabalho do Controle Interno para o Exercicio de 2022 foi elaborado de
acordo com o contido na Lei 36/2007 Art.2°, e tem por meta nortear 0s trabalhos desta
Unidade de Controle Interno, visando atender de modo apropriado, satisfatorio e tempestivo
as finalidades atribuidas em Lei, buscando contribuir para a melhoria continua da qualidade
da gestio publica do Municipio de Lupionépolis. Tem por objetivo:

e Acompanhar e apurar a lisura dos atos administrativos, principalmente aqueles
que importem despesa para o erario;

Garantir com razoavel seguranca a regularidade dos atos de gestéo;

e Verificar a aplicacdo das normas internas, da legislagdo vigente e das diretrizes
tracadas pela Administragdo, buscando um maior grau de conformidade dos
atos de gestao;

e Avaliar a eficiéncia, a eficacia e a economia na aplicagio e utilizacdo dos
recursos publicos;

= Verificar e acompanhar o cumprimento das orientacdes emitidas pelo TCE/PR e
Ministério Publico;

e Apresentar sugestdes de melhoria apos a execugdo dos trabalhos, visando a
racionalizagiio dos procedimentos e aprimoramento dos controles existentes;

e Aumentar a transparéncia da gestdo cientificando aos auditados da importancia
em submeter-se ds normas vigentes;
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e Emitir Parecer sobre as Contas Anuais prestadas pelo Chefe do Poder Executivo
a serem julgadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.

5. ABRANGENCIA

O Plano Anual de atividades para o exercicio financeiro de 2022 contelnpla as acdes atinentes
ao Controle Interno, conforme Lei Municipal 15/2009.

Vale salientar, que eventuais alteragdes no plano poderdo ser realizadas no transcorrer do ano
de 2022, em virtude de necessidades futuras ou dificuldades percebidas apenas no transcorrer
do periodo, peculiares a dindmica do trabalho de auditoria e fiscalizagdo.

6. EQUIPE TECNICA

Atualmente, em termos de Recursos Humanos O Controle Interno do municipio ¢ composta
pela servidora abaixo especificada:

Nome Funcio/cargo

Mara Eliane Claviso Margiotti Gestora do Controle Interno

Com relacdo aos meios materiais a Controladora Interna dispde de equipamentos de
informatica com acesso a internet, bem como instalagdes apropriadas, com a privacidade e
seguranga necessarias para o desenvolvimento das atividades.

7. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

As varidveis basicas a serem utilizadas pela Unidade de Controle Interno no planejamento
dos trabalhos séo:

I. Materialidade;

[I. Relevancia,
1. Criticidade.

A materialidade refere-se ao montante de recursos orgamentarios ou financeiros alocados em
um especifico ponto de controle (unidade organizacional de sistema, area, processo de
trabalho), objeto dos exames pela equipe de controle interno.

A relevancia significa a importancia relativa ou o papel desempenhado por uma determinada
questdo, situagdo ou unidade administrativa, existente em um dado contexto.

A criticidade representa o quadro de situacdes criticas efetivas ou potenciais a serem
controladas, identificadas em uma determinada unidade administrativa. Trata-se da

composi¢do dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos pontos de
controle com riscos operacionais latentes, levando-se em consideragdo o valor relativo de
cada situagdo.

8. CONSIDERACOES FINAIS
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O PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO — PAACI 2022 ¢ um
plano de agdo, aderente a legislagdo aplicavel e as orientagdes emanadas pelos Orgéos de
controle, com base nos riscos aferidos e de forma a priorizar a sua atuagdo preventiva.

Seu cronograma de execugdo por ndo ser fixo podera sofrer alteragdes em fung@o de fatores
imprevisiveis ou supervenientes, podendo ele ser alterado, suprimido em parte ou ampliado
em fungdo de fatores externos ou internos que venham a prejudicar ou influenciar sua
execugdo no periodo estipulado. O elenco de agdes que compde o PAACI foi elaborado em
sintonia com o que prescreve a Lei federal 4.320/64, quanto aos itens de verificagdo
obrigatéria conforme artigo 76, considerando para o nivel de alcance, os recursos disponiveis
e principalmente a limitagdio de pessoal. Os resultados das a¢des de auditoria serdo levados ao
conhecimento do Prefeito Municipal e dos responsaveis pelas areas envolvidas para que
tomem ciéncia e adotem as providéncias que se fizerem necessarias.

O Controle Interno podera a qualquer tempo requisitar informagdes as unidades executoras,
independente do cronograma previsto.

A seguir, anexamos o cronograma anual dos trabalhos do PAACI, exercicio 2022.

9. ENCAMINHAMENTO
Por fim, submete-se este plano ao conhecimento e aprovagdo do Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal, Sr. Antonio Peloso Filho, bem como a divulgagdo no ambito

administrativo do Municipio.

Lupionépolis, 31 de janeiro de 2022.

MARA ELMMO MARGIOTTI

Controle Interno
Portaria n° 29/2008

De acordo, publique-se e cumpra-se:

D) — N

ANTONIO PELOSO FILHO
Prefeito Municipal
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